
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมสร้างวัฒนธรรมองค์กร "NO Gift Policy 
                 การสร้างวัฒนธรรมองค์กร "NO Gift Policy" โดยคณะผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่
องค์การบริหารส่วนตำบลพรุไทย "งดการให้ ไม่รับของขวัญ ไม่รับของกำนัล แค่อวยพรก็เพียงพอ" ในเทศกาล
ต่างๆ ซึ่งเป็นการสร้างค่านิยมสุจรดีในการปติหน้าที่ 
                 วันที่ 17 มีนาคม ๒๕๖8 โดย นายสุทธิศาสตร์  วัฒนชัย นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพรุไทย
ได้มีการประชุมเพื่อมอบนโยบายการบริหารราชการ ประจำเดือนมีนาคม 2568 การสร้างจิตสำนึกด้าน
คุณธรรมจริยธรรม การต่อต้านการทุจริต และมอบนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ให้แก่ ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างทุกคน ในสังกัด จำนวน 29 คน เพ่ือเป็นการปลุก
จิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม การต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และสร้างวัฒนธรรมให้บุคลากรในสังกัด     
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ กำนันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษ
ต่างๆ ณ ห้องประชุมชั้น ๒ องค์การบริหารส่วนตำบลพรุไทย  
 

 



ระเบียบวาระการประชุมผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการและพนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลพรุไทย 
ครั้งที่  1/2568 

วันที่ 17 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 เวลา 15.00 น.   
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลพรุไทย 

******************************** 
ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพรุไทย แจ้งนโยบาย ข้อสั่งการ       
   และแนวทางปฏิบัติ จากการประชุมนายกองค์การบริหารส่วน    
   ตำบลและหัวหน้าส่วนราชการ  

1.2...................................................................................................           
    .................................................................................................... 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
     - ไม่มี-   
     

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
3.1 ประมวลจริยธรรมและการขับเคลื่อนจริยธรรม 

- ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น, สมาชิกสภาท้องถิ่น      
  และพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

  - แนวทางการปฏิบัติ Dos&Don'ts พรุไทย 
3.2 การสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy จากการ 
      ปฏิบัติหน้าที่ 
3.3 ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการลา 
3.4 การประเมินผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  
      2568 
 - ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพรุไทย เรื่อง 
            หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
            พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง  
            ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 - ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพรุไทย เรื่อง การ 
            กำหนดเวลามาปฏิบัติราชการ จำนวนวันลา จำนวนครั้ง 
            การขาดราชการ การมาสาย เพื่อประกอบการพิจารณา 
            เลื่อนขั้นเงินเดือน สำหรับพนักงานส่วนตำบล พนักงาน 
            ครูและบุคลากรทางการศึกษา และการเพิ่มค่าตอบแทน 
            พนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

        

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
           4.1 ................................................................................................. 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ                             
                                                   5.1............................................................................................... ....
                                          5.2................................................................................................. ..
              5.3..................................................................................................  
      
 



 

 

 


